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Note conceptuelle
Version du 13.09.2024
Ce document contient des instructions et des explications sous forme de "texte caché". Ce texte peut être affiché ou masqué selon vos besoins - cliquez sur l'icône ¶ dans la barre de menu.
Consignes
La présente note conceptuelle comprend deux parties : dans un premier temps veuillez décrire brièvement les grandes lignes de votre approche au projet et dans un second temps fournir certaines informations sur votre/vos organisation(s). Veuillez ne pas modifier la mise en page (marges, taille des caractères, tableaux, etc.). Toutes les informations demandées doivent être saisies en français.
Veuillez également noter que les informations demandées ci-dessous sont suffisantes et qu’aucun document supplémentaire n'est requis (par ex. budget détaillé, cadre logique détaillé, etc.) à ce stade du processus.
L'approche participative de la Fondation prévoit que la décision sur les mesures à financer soit prise par la population concernée, en étroite concertation avec les administrations locales. Si un tel processus est déjà achevé, veuillez décrire précisément le processus, les personnes/organisations impliquées et ses résultats. Votre projet peut alors déjà commencer par le volet « investissements ».  Dans le cas contraire, décrivez en détail votre approche et indiquez les parties prenantes que vous souhaitez impliquer afin d’assurer la participation de la population et de l'administration locale. N'oubliez pas de faire mention des formats de participation déjà existants (par exemple conseils villageois/citoyens) et de décrire comment votre approche les intègre et/ou permet d'éviter d’éventuelles duplications.

Pour participer à l'appel à projets, envoyez la note conceptuelle au plus tard le 
18.10.2024 à 22h00 UTC par email avec la référence 
"Note conceptuelle Appel à projets Mali/Arc Sud" à l'adresse: projets@facilite-g5sahel.org 
	Tableau récapitulatif

	Titre du projet
	

	Départements/communes d’intervention
	

	Durée du projet
	

	Coût total (estimatif)
	

	Nom des ONG candidates (marquez svp qui est l’organisation cheffe de file)[footnoteRef:2] [2:  Dans le cas d'un consortium, veuillez fournir dans le tableau récapitulatif uniquement des informations sur le partenaire chef de file. En outre, le tableau "Informations sur votre organisation" doit être rempli séparément pour chaque partenaire (y compris chef de file).] 

	[bookmark: ONG]

	Statut juridique au Mali
	

	Nom et fonction du point focal
	

	Coordonnées du point focal (téléphone et adresse émail)
	

	Budget annuel total en EUR lors des cinq dernières années 
	2019 : __x___ EUR (dont __x___ au Mali[footnoteRef:3] :  y EUR) [3:  Cette distinction n'est pertinente que pour les ONG internationales. Les organisations nationales indiquent simplement leur budget annuel total.] 

2020 : __x___ EUR (dont __x___ au Mali :  y EUR)
2021 : __x___ EUR (dont __x___ au Mali :  y EUR)
2022 : __x___ EUR (dont __x___ au Mali :  y EUR)
2023 : __x___ EUR (dont __x___ au Mali :  y EUR)


Présentation de votre idée de projet (max. 2 pages avec instructions masquées)
	[bookmark: _Hlk91060729]Contexte et communautés cibles 
Montrez ici votre connaissance de la région cible, ses forces, ses faiblesses et ses potentiels, les conflits existants, les interventions importantes en cours (aussi d'autres acteurs). 
· Quelles sont les départements/ communautés d´interventions choisies et pourquoi avez-vous les choisis? Quels sont les principaux problèmes dans ces communautés que votre projet veut adresser, en particulier ceux relatifs aux conflits et à la cohésion sociale ? 
· Qui seront les bénéficiaires du projet ? Veuillez donner une estimation de la taille du groupe cible et indiquer sa composition (par exemple personnes déplacées internes et/ou réfugiées, communautés d’accueil, etc.)

	

	[bookmark: _Hlk91060884]Objectif du projet, activités et modalités de mise en œuvre
Quel objectif voulez-vous atteindre avec ce projet ? Dans quelle mesure contribue-t-il à améliorer les conditions de vie de la population ? En quoi est votre approche pertinente et compatible avec l’approche promue par la Fondation, notamment en ce qui concerne la planification et la mise en œuvre inclusives et participatives des différentes mesures ? Dans quelle mesure votre approche met-elle à contribution le potentiel existant pour la gestion des défis et conflits décrits ? 

Quelle est la structure de mise en œuvre du projet ? Décrivez la répartition des rôles et des responsabilités entre les différentes organisations, partenaires, sous-contractants, communautés, entités publiques etc.) 
· Pourquoi votre organisation/ consortium est-elle la mieux placée pour mettre en œuvre l’approche proposée ? Décrivez aussi votre expérience, expertise avec l’approche promue par la Fondation et votre réseau de partenaires dans la zone d’intervention. Vous pouvez faire référence au tableau « Information sur votre organisation » ci-dessous. 
Quelle sera la composition de l’équipe de projet ? Quelles seront les compétences requises pour faire partie de l’équipe du projet ? Disposez-vous déjà de ces compétences ?

	

	Théorie de changement du projet
Décrivez la théorie de changement de votre projet. Dans quelles mesures le projet peut-il maximiser les bénéfices, réduire les tensions existantes et assurer une durabilité des bénéfices et résultats à long terme ? Pourquoi ?

	

	Approche inclusive et participative
Quelles sont les activités prévues pour la phase d’identification et de planification participatives des mesures à mettre en œuvre ? Comment assurez-vous l´identification et l´intégration inclusive des parties prenantes ? Prévoyez-vous des mesures particulières pour la participation des femmes, des jeunes, des réfugiés ou des groupes marginalisés ?
Quel sont les structures et mécanismes existants de planification et comment allez-vous les intégrer dans le processus? 

N.B. : Dans le cas où le processus d’identification et de planification a déjà eu lieu dans un autre cadre, bien vouloir décrire ce processus ainsi que les mesures identifiées tout en mettant en évidence le rôle joué par votre organisation dans ce processus. 

	

	Quels sont les risques auxquels vous êtes confrontés et comment comptez-vous les atténuer (décrivez entre outre votre approche sensible aux conflits) ?
Quels sont les principaux risques liés à la mise en œuvre du projet ? Quelles mesures d’atténuation proposez-vous ? Quelle est votre approche en général pour minimiser les effets nuisants produits par les interventions ?

	

	Comment compter vous assurer la création d’un accès égal de tout genre (toute personne) aux activités et aux prises de décision dans le cadre du projet et au-delà ? 
Comment comptez-vous reconnaître et à mettre en évidence les différences, les problèmes et les inégalités existantes entre les différents groupes de personnes (sexe, âge, origine, appartenance etc.) et à les intégrer à des stratégies et des actions de votre projet ?

	


	Comment votre projet s'intègre-t-il dans l’ensemble des interventions déjà en cours dans la zone d’intervention choisie et quelles sont les coopérations que vous souhaitez mettre en place avec d'autres acteurs ?


	


	Comment comptez-vous garantir la maintenance et la durabilité des résultats du projet au-delà de sa durée ?
Quelles sont les mesures des votre projet impliquées dans les différentes phases telles que la planification, la mise en œuvre, le suivi et les évaluations qui contribuent à atteindre des effets au-delà de la durée du projet et comment ? 

	





Informations sur votre organisation (2 pages maximum par organisation)
	Nom de l’organisation :
	

	Rôle et tâches dans le consortium : 
	

	Statut juridique au Mali :
	

	Nombre et localisation des bureaux au Mali :
	

	Budget annuel en EUR lors les 5 dernières années :
	2019 : x EUR (dont pays :  y EUR)
2020 : x EUR (dont pays :  y EUR)
2021 : x EUR (dont pays :  y EUR)
2022 : x EUR (dont pays :  y EUR)
2023 : x EUR (dont pays :  y EUR)

	Taille du portefeuille des projets actuels au Mali en EUR
	Nombre de projets en cours : 
Budget total des projets en cours :

	Nombre d'employés au Mali (personnel national et international) + celles et ceux basé.e.s dans la zone d’intervention du projet 
	Personnes au Mali :
Dont basés dans la région d’intervention :

	Depuis quand votre organisation est-elle active au Mali et dans quelle(s) région(s) du pays ? Et depuis quand travaille votre organisation avec des approches similaires à celles proposées dans cette note conceptuelle ?
	

	Description des activités actuelles de votre organisation au Mali
	

	Description de votre réseau des partenaires dans la région d’intervention (notamment avec les autorités locales et la société civile)
	

	Expérience/expertise en matière de planification et mise en œuvre participatives et sensibles au conflit, de l’égalité des chances de tout genre ainsi que de sauvegarde environnementale et sociale
	

	Présentez brièvement jusqu’à 5 projets pertinents de référence : titre, durée, zone de mise en œuvre, budget, etc. 
	

	Dernier rapport d'audit externe : date, exercice(s) concerné(s), principales conclusions
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